试讲教案准备说明
1.考生应严格按照此试讲教案模板编写教案，不得随意更改模板。
2.考生必须提前填写教材名称、报考岗位、报考学校并印制7份教案以供考官审阅。待面试当日完成面试抽签顺序后，再在教案封面填写面试抽签号。

附件：广西壮族自治区供销合作联社直属院校2026年度公开招聘工作人员试讲教案
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广西壮族自治区供销合作联社直属院校

2026年度公开招聘工作人员
试讲教案


教材名称：                       
报考学校：                             
报考岗位：                             
面试抽签号：                           
	课题名称
	

	一、教学内容
	1.
2.
…

	二、学情分析
	学生的学习特点：
知识和技能基础：
认知和实践能力：
其他说明、相关图表等：

	三、教学目标
	知识目标
	1.了解…

2.理解…

3.掌握…

	
	能力（技能）目标
	1.能…

2.会…

3.…

	
	素质与思政目标
	1.养成…………精神

2.形成…………习惯     

3.具备…………意识

4.…

	四、重点、难点及解决方法
	重点：（来自教学目标，应为名词）
重点解决方法：
难点：（来自教学目标，应为名词）
难点解决方法：

	五、教学方法
	（每单元1-2种教学方法）
讲授法( 演示法(  项目教学法(   任务驱动法(        

讨论法( 探究法(  案例教学法(  角色扮演法( 
其它(          
具体描述

任务驱动法：以…任务为载体，通过组织学生…

案例教学法：围绕…案例，组织学生分析、讨论…
问题导向法：围绕…问题，师生共同（组织学生分组）…
角色扮演法：…

	六、教学资源设计与应用
	微课/视频/动画/VR等信息化资源：（填写本次课用到的资源的具体名称，如《厉害了我的国》视频、《线路停送电操作》微课等）
主要教学设备（工具）：（填写本次课用到的）
其他：（填写本次课用到的）

	七、单元教学整体设计

简明直观的描述本次课教学活动的整体设计，可用思维导图等呈现。



	八、教学实施过程

	教学环节
	时间
（分钟）
	教学内容（含思政元素融入设计）
	教师活动
	学生活动
	设计意图

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	九、教学反思
	（教学目标达成度、存在问题、改进思路等）



备注：教案是一个教学方案，教学过程中需要用到的详细资料，如：剪报、案例、报表等可附在教案的后面。
